Obec Bystré

Obecny tirad Bystré, Saridska u. 98/20, 094 34 Bystré

Informécia o vol'nom pracovnom mieste.

Podla §1la zdkona ¢&. 317/2009 Z.z. o odbornych zamestnancov a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov starosta obce informuje o vol'nom
pracovnom mieste odborného zamestnanca.

Nazov zamestnavatela: Obec Bystré

Sidlo zamestnavatel'a: Obecny trad Bystré, Sarisska ul. 98/20, 094 34 Bystré,
057/4452144

Miesto vykonu préce: Materska Skola Bystré 172

Kategoria PZ/OZ: odborny zamestnanec — Skolsky Specialny pedagog alebo

socialny pedagdg- 1 uvdzok
Kvalifikaéné predpoklady: odborna a pedagogicka spdsobilost’ pre prislusny druh a typ
Skoly podla zékona ¢. 317/2009 Z.z. o odbornych
zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskor$ich predpisov a podl'a vyhlasky MS SR &.
437/2009 Z.z., ktorou sa ustanovuju kvalifika¢né predpoklady
a osobitné kvalifikaéné poziadavky pre jednotlivé kategorie
odbornych zamestnancov v zneni neskorsich predpisov.
Pozadované doklady: ziadost’ o prijatie do zamestnania
kopie dokladov o ukonenom vzdelani,
kopie dokladov o ukonéenom vzdelani,
profesijny Zivotopis,
suhlas na pouzitie osobnych udajov
Uspesny uchadzat aj: Vypis z registra trestov, nie star$i ako 3 mesiace
Iné suvisiace poZiadavky:  pracovné pomery na dobu uréitu

Ziadosti o prijatie do zamestnania s pozadovanymi dokladmi dorudit do 21.08.2019 do
13:00 hod na adresu OcU Bystré. Obalku oznadit’: ,.Ziadost do prijatie do zamestnania MS —
neotvdrat””. Rozhoduje datum doruéenia Ziadosti. Ziadosti dorutené po stanovenom termine
nebudi do ustneho pohovoru zaradené. Vyhlasovatel si vyhradzuje pravo nezaradit do
Gstneho pohovoru uchadzadov, ktori nespiiiajii pozadované podmienky. Uchadzadi spliajuci
predpoklady sa budi moct’ ztcastnit’ Gistneho pohovoru, ktory sa uskutoéni dia 21.08.2019
0 14:00 hod vbudove Obecného tradu obce Bystré, Saridska u. 98/20, 094 34 bystré
(zasadacka).

Zamestnavatel’ aplikuje do¢asné vyrovnavacie opatrenia v zmysle §8a zakona ¢.365/2004
Z.z. orovnakom zaobchddzani v niektorych oblastiach a o ochrane pred diskriminaciou
a0 zmene adoplneni niektorych zdkonov (antidiskriminaény zdkon) v zneni neskorsich
predpisov, vo forme preferenéného zamestnavania romskych uchadzadov. o pracovné miesto.
BlizSie informacie ndjdete na www.minv.sk/?romske-komunity- u‘vod V- casu Naérodné
projekty. f
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