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SLOVERSKE] REPLIBLIKY Eurdiriby fond sogonilie®o rozsmga

Narodny projekt Komunitné sluiby v mestach a obciach s pritomnostou marginalizovanych
rémskych kemunit — Il. Fiza

ZMLUVA O SPOLUPRACI
ElsL0 ZMLUVY: USVRE-OIP-2019/001664-003

uzavretd v zmysle § 269 ods, 2 rakona £, 513/1991 Z0. Obehodny zdkonnik v zneni neskarich
predpisov medzi nasledovniymi zmluvnymi stranami:

Ministerstvo vnitra Slovenskej republiky

sidlo: Pribingva 2, 812 72 Bratislava,

zastdpeng; Ing. Ondrej Varacka, generdlny tajomnik sluzobne ho dradu Ministerstva
wnitra Slovenskej republiky na zdklade plnomocenstva &, p.: Kii-0PS54-
2018/001604-125 zo dia 30. 04, 2018

IEO: 00151856

DIC: 2020571520

bankové spojenie; Statna pokladnica

cisho 0Etw - [BAN: SK78 B180 0000 0070 D018 0023

Organizaéna zloZka zodpovednd za realizaciu projektu:
nazov: Urad spinomocnenca viady SR pre romske komunity

(dalej len MV SRIUSVRK")
2
Poskytovatel socidlne] sluZby: o

ndzov: Obec Bystré

sidlo; Saridskd 9820, 094 34 Bystre

IE0: 00332275

DI: 2020640886

kanajuci (meno, priezviske, titul, funkcial: Phr, Cubomir Hreha, starosta oboe

banka: Vieocheona uverova banks, a5 = T
Fislo GEtu (IBAN): SKES 0200 D000 D000 1932 2632 2

druh socidlne] slufoy: Kemunitné centrum (4 24d zdkena o socidlnych sluibachj
miesto poskytovania sacdlne] sluzby [adresal: Hamzowva 630/24, 094 34 Bystré

idalej len , Poskytovatel sluzby") (dale] spolu ler , Zmiuvné strany®)

Tente projekt sa realizuje vdaka podpore 2 Eurépskeho socidgineha fondy a Eurdpskehe fondu
regicnalneho rozvoja v ramei Operacne ho programu Ludskeé zdroje

W.ESTROV.5K
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Clanok 1.
Uvodné ustanovenia
1.1 Definicie pojmov’ a skratiek poufitjch v tejto Zmiuve:

Bezodkladne — najneskor do troch pracovnych dni od veniku skutofnosti rozhodnej pre potitanie
lehoty; to neplati, 2k sa v kenkrétnom ustanoveni Zmluvy stanovuje odlidng lehota platnd pre
konkrétny pripad;

Certifikacny organ — ndrodny, regiondlny aleba miestny verejny organ zlebo subjekt verejnej spravy
urceny clenskym Stdtom na déely certifikicie. Certifikatny orgdn pini tlohy argdnu zodpovedného 2a
koordindciu & usmerfiovanie subjektov zapajenych da systému finanéného riadenia, wpracovanie
uctov, vypracavanie Zladosti o platbu a ich predkladanie Eurdpskej komisii, prijem platieb z Eurdpske]
komisie, vysporiadanie finanénych vzfahov (najmi 7 titulu nezrovnalosti a finanénvech oprav) s
Eurdpskou komisiou a na ndrodnej drovni ako aj realizaciu platieb pre jednotlivé programy.
podmienkach Slovenskej republiky plni dlohy certifikaénéhe arganu Ministerstva financii SR,

Dokumenticia - akikolvek informdcia aleba sobor informacii zgachytenych na hmotnom substrite,
vratane elektronickych dokumentey vo formite potitatového siboru tykajice sa afzlebo sdvisiace ¢
Frojektom;

Eurdpske Strukturdlne ainvestitné fondy alebo ESIF —spalodéné oenafenie pre Eurdpsky fond
regicndlneho rozvaja, Eurdpsky socidlny fond, Kohézny fond, Eurdpsky polnohospodérsky fond pre
rozvo) vidieks 3 Eurdpsky ndmarny a rybarsky fond;

Finanéné prostriedky — finanéné prostriedky pochadzajice z prispevky z Europskeho socidlineho
fordu & prostriedky itétneho rozpoftu Slovenske] republiky, ktoré boli poskytnuté MV SR/USVEK
ako Prijimatelovi NFP na zaklade Rozhodnutia o schvdleni Ziadosti o paskylnutie nenavratného
finaninaho prispevku (dalef len ,NFPY) pre Prajekt na realizaciu aktivit Projektu a dalej poskytované
Prijimatefom NFP Poskytovatefovi siufby na dhradu opravnenjch widavkow:

KC- socidlna sluiba  komunitné centrum™:

Lehota ~ dprava lehdt wyplyva z § 27 zdkona £ 71/1967 2b. o spravnom konan! [spravny poriadak)
v zneni neskorich predpisow;

MV SR/USVRE alebo Prijimatel NEP — Urad splnomacnenca viady Slovenske| republixy pre rémske
komunity, ktory je uvedeny v Rozhodnuti o schvdleni Fiadosti o paskytnutie NFP zko aorganizaéna
zlazka Ministerstva vnutra Slovenske| republiky, ktora je zodpovednd za realizéciu Projektu;

Mariadenia k ESIF — zahffiaji pre ucely tejto Zmluvy nariadenie Eurdpskehg parlaentu a Rady (FU)
€. 13012013 70 17, decembra 2013 o Eurdpskom fonde regionalneho rozveja a o osobitnych
ustanoveniach tykajicich sa ciefa Investovanie do rastu a zamestnanosti, a ktorym sa zrusuje
narizdenie (£5) ¢ 1080/2006, nariadenie Eurdpskeho parlamentu a Rady (FU) & 1303/2013 z0 17.
decembra 2013, ktorym sa stanowuji spolofné ustanovenia o Eurdpskom fonde regiondlneho
rozvoja, Eurdpskom socidlnam fonde, Kohéznom fonde, Eurdpskom palnohospodarskom fande pre
rozvoj vidicka a Eurdpskom ndmornem 2 rybdrskom fonde a ktorym sa stanovujd vieabecne
ustangvenia o Europskom fonde regiondineho rozvoja, Eurdpskom socidlnam fonde, Kohéznom

5 Pojry sa wehfadom na kontest madu v Imluve poudival va forme podstatného mena, pridavndha mena, slovess alebo
pricastia v prislubnom gramatickom tvare, prifom maji vidy v tamio Eldnk 2wy uvadery wianam
Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurdpskeha sacidlneho fondu a Eurd pskaho fondu
regicndineho razvoja v rdmei Operaénéhe programu Cudské zd roje
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fonde a Eurdpskom ndmornom a rybarskom fonde, a ktorym sa zruiuje nariadenie Rady (ES) €
1083/2006, nariadenie Eurdpskeha parlamentu a Rady (FU) £, 1304/2013 zo0 17. decembra 2013 o
Eurdpskom socidlnom fonde a o zruseni nariadenia Rady (FS) £ 1081/2006 [.vieobecné nariadenie”)
a nariadenie Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU, Euratom) 2018/1046 z 18. jula 2018 , o
rozpoctovych pravididch, ktoré sa vzfahuji na vieobecny rozpafet Unie, o zmene nariadeni (EU} &
1296/2013, (EU) & 130172013, (EU) & 1303/2013, (EU) & 1304/2013, [EQ) € 1309/2013, (EU) &
1316/2013, (EU) &, 22372014, (EU) €. 283/2014 a rozhodnutia £ 541/2014/EU a o zrufeni nariadenia
(EU, Euratom) £, 966/2012;

Okolnost vylufujica zodpovednost - prekdika, ktord nastala nezdvisle od vile, kenania aleba
opamenutia Zmluvnej strany 2 brdni jej v spineni jej povinnosti, ak nemano rozumne predpoklzdat,
ze by Zmluvna strana tato prekaiku alebo jej ndsledky odvritila alebo prekonala, a dalej e by v fase
veniku zavazku tito prekaiku predvidala. Ufinky okolnosti wlufujice zodpavednost sd obmedzené
iba na dobu, pokial trvd prekafka, s ktorou sd tieto ucinky spojené. Zodpovednost Zmluvnej strany
nevylutuje prekdika, ktord nastala ai v fase, ked bola Zmluvnd strana v omeskani s plnenim svojej
pavinnasti. Zodpovednast Zmiuvnej strany nevyluéuje prekdika, ktord venikla z je] hospodérskych
DOIMarowy,

Opakovany — vyskyt uréite] identickej skutofnasti najmenej dvakrat:

OP LZ - Operafny program Ludské zdroje, pre déely tejto Zmluvy zahifa Prioritni os: 5. Integracia
marginalizavanych rémskych kemunit;

Oprivnené wydavky - rozumeji sa tym viefto Zmluve vyslovne uvedené wydavky Poskytovatela
sluzby na dhradu nakladov uvedenych v tejto Zmluve, ktoré skutoéne vanikli Foskytavatelovi sluiby
pocas trvania Projektu pri realizaci Sinnosti sivisiacich s aktivitami Projektu v rozsahu podfa tejto
Zmiluvy, zéroven boli premistnuté do Oftovnictva Poskytovatela sluzby v zmysle prisluinych Pravnych
pradpisov SR, a sd v sdlade s pravidlami opravnenosti wydavkov uvedenymi v tejto Zmiuve,
v Sprievodcovi, v Pravnych dokumentoch, v Nariadeniach k ESIF a v dalgich Pravnych predpisoch SR
a EL;

Qrgdn auditu - naradny, regiondiny alebo miestny orgén verejnej moci alebo su biekt verejne) spravy,
ktory je funkine nezdvisly od Riadiaceho organu a Certifikaénéha organu. V pagmienkach Slovenskej
republiky plni lohy orgdnu auditu Ministerstve financii SR;

Poskytovatel NFP —subjekt oznaeny ako Poskytovatel v Rozhodnuti o schvdleni Fadosti o
poskytnutie NFE;

Pracovny den —der, ktorym nie je sobota, nedefa alebo def pracovného pokoja v zmysle zdkona &
24171953 £, 2. 0 $tdtnych sviatkoch, diioch pracovnéhe po koja a pamatnych dfioch v zneni neskorgich
predpisov; v pripade, fe v tejto Zmiuve nie je uvedend, e sa jednd o pracovnyden, myst sa tym vidy
kalendarny den;

Pravny dokument, z ktorého pre Poskytovatela sluiby vypljvaji prava a povinnosti alebo ich
zmena alebo tiez Privny dokument - predpis, apatrenie, usmernenie, rozhodnutie alebo akykaleek
iny pravny dokument bez ahladu na jeho ndzov, pravnu formu a procediry (postup) jeho vydania
alebo schvalenia, ktory bol wydany akymkolvek organom zapejenym do rizdenia, auditu a kantraly
ESIF vratane finanéného riadenia afalebo ktary bal vydany na zdklade a v sivislosti so visobeonym
nariadenim alebo MNariadeniami k ESIE, to vietko vidy za podmienky, e bol Zverejneny;

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurdpskeho socidineho fondu a Eurtpskeho fondu
regicnalneho rezvoja v rdmei Operafného programu Ludsks zdroje
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Pravne predpisy alebo pravne akty EU -priamo apliovatelné (majuce priamu uéinnost) pravne

predpisy a akty Eurdpskej Unie zverejneng v Uradnom vestniku EU. Pre Géely tejto Zmluvy ide najmé

o nasledovné pravne akty EU:

lil Nariadenia k E5IF;

[ii} Implementaéné nariadenia, ktoré vydava Komisia aka wykondvacie nariadenia zlebo delegovane
nariadenia, ktorymi sa stanovujd podrobnejiie pravicla a podmienky uplatnitefné na vykonanie
réiznych oblasti Gpravy podla visobecného nariadenia alebo podla Mariadeni k ESIF.

Pravne predpisy SR - vieobecne zavizné pravne predpisy Slovenske] repu Bliky. Pre déely tejto
Zmiluwy ide najma o

(i) zékon £ 292/2014 7. z. o prispevku poskylovanom z eurdpskych Strukturdlnych a investiCnych
fandowv @ a zmene a doplneni niektorpch zdkonow v zneni neskarsich predpisov (dalej len ,zakon
o ESIF");

lii] zakon & 4482008 Z. 1. o socialnych sluzbach a o zmene a doplneni zakona £. 455/1991 Zb. o
sivnostenskom podnikani (Fvnostensky zdkan) v ozneni neskoriich predpisov (dalej len ,zdkon
o socidlnych sluibach®);

{iii} zakon € 219/2014 Z. 2. o socidlnej pracia o podmienkach na vykon niektorych edbornych finmosti
v ohlasti sacidlnych veci a rodiny a o mene a doplneni niektonych gdkonov v zneni neskoriich
predpisov;

[iv) zdkeon £ 553/2003 Z . z. o ocdmedhovani niektorych zamestnancov pri wkone prace vo VErENom
zdujme a o zmens a doplneni niektorych zakonov v znen neskariich predpisov (dalej len ,zakon £
5532003 2. 2.);

(v) zakon & 461/2003 Zz. o socidlnom poisteni v zneni neskoriich predpisov (dalej len ,zakon
o socidlnom poisteni”);

[vi) zdkon € 580/2004 Z.z. o zdravotnom poisteni a o zmene a doplneni zakona £ 95/2002 Zz. 0
poistovnictve a o zmene & doplneni niektorych zdkonov v zneni neskordich predpisov (dalej len
JEaken o zdravotnom poisteni™);

{vii) zdkon € 523/2004 Z z. o rozpoltovych pravidlich verajnej spravy a o zmene a doplneni
niektoryeh zdkonov v zneni neskorsich predpisov;

(vili) zakon £ 357/2015 Z. z. o finantne] kantrole a2 audite 2 o zmene a doplneni niektorych 2akanav v
neni neskorsich predpisow;

{ix) zdken € 513/1991 Z. 2. Obchodny zdkannik v zneni meskarsich predpisov i-:feﬂEj len ,Obchodny
zakannik");

[x) zékon € 40/1%964 Zb. Obliansky zakannik v zneni neskordich predpisov  (dale] len Obfiansky
zdkonnik™);
(i) zdkon €. 311/2001 £. 2. Zakon nik prace v zneni neskoriich predpisov [dale] len , Zakannik prace”);

Ixii) zakon & 2312002 Z:z o Oftovnictve v mneni neskorsich predpisov (dale] len ,zékon
a nctovnictve™);

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurdpskeho socidlneha fandu a Eurdpskeho fondu
regiondlneho rozvoja v ramei Operafnéha programu Lud ché zedraje
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{xiii) zakon €. 315/2016 Z. z. o registri partnerov verejnéha sektora a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskoriich predpisov.

Privne predpisy 5R a EU - rozumejl sa tym Prévne predpisy alebo pravne akty EU a Préavne predpisy
SR,

Poshytovatel slufby — poskytovatel, ktory ma opravnenie poskytovat socidlnu slubu LHomunitné
centrum® ambulantnou formou podfa § 65 a § 24d zékana a socidlnych sluibdch a je zapejeny do
Prajektu na zaklade tejto 2miluwy;

Projekt alebo Narodny projekt alebo NP KS MRK —Ndrodny projekt Komunitné sluZby v mestich a
ahciach s pritomnasfou marginalizovanych rémskych komunit — Il, Féza”, implementovany na zaklade
Rozhodnutia o schvdlend Ziadosti o NFP;

Riadiaci organ —Ministerstva prace, socidlnych veel a rodiny Slovenske] republiky ako organ Statnej
spravy uréeny viddou Slovenskej republiky na realizaciu Operainého programu Ludske zdroje, ktory
je rodpovedny 7a riadenie Operaéného programu Ludské rdroje v sdélade so zasadou riadneho
finanéného hospodarenia podla dlanku 125 Vieobecného nariadenia;

Riadne — uskutofnenie (préavneho) Okenu v sdlade s touto Zmluvou, Sprievadeom a jeho prilohami,
Pravnymi predpismi S8 a EQ ako aj Pravnymi dokumentmi;

Rozhodnutie o schvdleni fiadosti o NFP —Rozhodnutie  Ministerstva vndtra Slovenskej republiky
vydang na zaklade Vyzvania na predlozenie FHadasti o nendvratny finandny prispevek, kod wwavania
OPLZNP-PO5-20159-1 v silade s ustanovenim § 16 ods. 2 zdkona o ESIF a ktoré stanovuje podmienky,
7a ktorych sa poskytuje nendvratny finanény prispevok na realizdciu Narodného projektu;

Sprievodca —Sprievodca pre zapojené subjekty do Ndrodného projektu  Komunitné sluiby v
mestiach a obciach s pritomnosfou marginalizovanych romskych komunit — 1. Fdza™ v aktudlnom
zreni, zavazny dokument, ktory vydava MV SR/USVRE, a ktory je zverejneny na webove] stranke
http:/fwww.minv.sk/Fromske-kamunity-uved,

Sprostredkovatelsky orgdn —Ministerstvo vnutra Slovenske] republiky ako subjekt uréeny viaddou
Slovenskej republiky na ndvrh Riadiaceho orgdnu na plnenie niektonjch™alebo vietkych dloh
Riadiaceho orgdnu v sdlade s £ 123 ods. b a 7 Vieobeoného nariadenia;

Vias ~konanie v silade s ¢asom plnenia uréenym v tejto Zmluve, v Sprievodcovi a jeho prilohach,
v Privnych predpisoch SR 2 EU a Pravnych dokumentach;

Zamestnanec KC' —zamestnanec Poskytovatefa sluiby na piny pracovny (vizok na zdklade
pracovog-pravnehe vetahu zalofeného pracovnou zmluvou uzatvorencu podla Ea’i_:_nnnl’ka prace;
tento pajerm zahria pracovng pozicie: d

- pdborny pracovnik - garant KC [dalej len ,OPG"),

- odborny pracovnik KC (dalej len ,0P"), a

Py texte iy 50 pre oznacenie asob poufivand iba maskulinne teary dandha poditatného mena. Wyrazy nie so
prechylované do feminima, aby nedodlo ka enileniv rrozumitefnosti textu, W sdlzde so zédkonom & 36502004 . 7. o
ravnakormn zaobchadzani v nlaktorjch ohlastiach a o ochrane pred diskrimindcion [antidiskriminacny zakon] « 2aeni
neskariich predpisoy 2 maskulinny var podstatného mena velahupe podliz kontextového wyznamu na fenu a) muia v
prisluncm gramatickom teara.

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu a Eurdpskeho fondu
regionalneho rozvaja v ramci Operaéného programu Ludske zdraje

v est pov. sk
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- asistent odborného pracovnika KC (dalej len ,AsOP");

Zverejnenie - je vykonané vo vztahu k akémukolvek Prévnemu dokumentu, ak je uskutotnens tak,
aby Poskytovatel slufby mal moinost sa s takymio Pravnym dekumentom, 2 ktoreho pre neha
vyplyvajd alebo mdiu vyplyvat prdva a povinnosti, obozndmil a zosdladit s jeho obsahom svoje
finnosti a postavenie a to od ckamihu Zverejnenia alebo od neskorfieho okamibu, od kterého
Zvergjneny Privny dokument nadebuda Ofinnost, ak pre Zverejnenie konkrétneho Pravneho
dokumentu nie st stanovené osobitné podmienky, ktoré si zavazne.

1.2 Poskytovatel sluiby wyhlasuje, #e si je vedomy svojhe postavenia ufivatela a z teho vyplyvajucich
povinnosti v zmysle zakana o ESIF,

1.3 Finanéné prostriedky nemaoino poskytnuf Paskytovatelovi slufby, ktory ma povinnost zapisal sa
do registra partnerov verejnéhe sektora podla zakona £ 315/2016 £. 2. o registri partnerov verejného
sektora a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskoriich predpisov a nie je v tomto
registri zapisany. V pripade, ak Poskytovatel sluiby porudil svoju povinnost zapisu do registra
partnerov verejného sektora a boli mu poéas trvaniz tohto poruienia povinnosti vyplatené finandné
prostriedky, ide o podstatné porudenie tejto Zmiuvy a Poskytovatel slulby je povinny vratit finanéng
prostriedky v sulade s Elédnkom 14, tejto Zmiuwy.,

Clanok 2.
Predmet a Géel Zmluvy

2.1. Predmetom tejto Zmluvy je Uprava vzajomnych prdv a povinnosti Zmluvnych strdn v zdujme
dosizhnutia Gfelu tejto Zmluvy uvedengho v bode 2.2 tohto Elanku Zmluvy,

2.2, Ufelom tejto Zmluvy je wyivdranie podmienck na dosiahnutie cielov Projektu, prostrednictvom
poskytovania socidlnej slufby KC a daliich ginnosti v silade s podmienkami tejto Zmiuvy v rdmci
Projektu financovaného 2 prostriedkov Eurdpskeho socidineho fondu a ftdtneho rozpodtu v ramci
Operaéného programu Ludské zdroje, Prioritnd os 5. Integrdcia marginalizovanych ramskych
komunit, a to v rozsahu a za podmienok uvedenych v tejto Zmluve.

Clanok 3.
Doba trvania Zmluwy

3.1. Této Zmluva nadobida platnost diom jej neskorfieho podpisu Zmluvnymi stranami. Zmluvneé
strany sa v sGlade s § 47a ods. 2 Obéianskeho zakonnika dohodli, fe tato Zmluva nddobida dlinnost
neskér po jej prvom zverejrent’, a to:

* pripade, ak s0 obidve Zmluvné strany povinnymi osobami v zmysle 42 zakona € 211/2000 £. z. o slobodnom
pristupe k informaciam a o zmene a doplneni niektorych zdkeonev {zdken o slobode informaci) v znend
neskoriich predolsov, poeym avergjinenim sa v zmysle tejte Zmluvy rozumie Zasovo skordie overgjnenie Tejio
Imluvy ktoroukolvek zo Zmluvnych strin spdsobom v sdlade so zakonom o slobode informacii. Pokial
Poskytovatel sluiby nie je povinnou osobou podfa § 2 zakona o slobode informici, prvym zversjnenim
v rmysle tejta Zmluvy sa rozumie zverajnenie tejto Zmluvy v Centralnom registri zmidy vedenom Uradom viidy
Slovenske| republiky zo strany MY SR/SVRE
Tento projekt sa realizuje vdaka podpare 2 Eurdpskeho socidineho fondu 2 Furdpskeho fendu
regiondlneho rozvoja v rdmei Operatného programu Ludske zdroje
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Euriapsky [ond regionalacho rozeaja

3.1.1 diom 01.11.2019, pokial Rozhodnutie o schvdleni #Fadosti o NFP nadobudne pravoplatnost
pred tymito diom, inak

3.1.2 drom nadobudnutia préavoplatnosti Rozhodnutia o schvaleni Sadosti o MFP.
Zmluvné strany sa tymto dohodli na vyigie uvedene] odkladacej podmienke Oéinnostt tejta Zmluwy.

3.2, IZmluva sa uzatwdra na dobu weéitd, a to od nadobudnutia Gdinnosti tejto Zmluvy  do
31.12.2021 s wynimkou nasledovoych ustanoveni, ktoré zostdvajd platné a ddinné aj po ukonéeni
Zrmiluwy:

- ¢l. 4 bad 4.3. pism. b) a €l. 11 Kontrolafaudit, ktarych platnost a Gginnost kondi uplynutim lehoty
uvedenej v £l 4 bod 4.3, pism. b);

- tych ustanoveni Zmluvy, ktoré maji sankény charakter pre pripad poerusenia povinnosti
wplywajicich z tejio Emluwy Poskytovatelfom slufby;

= tyeh ustanoveni Zmluwy, ktoré vehladom na svoju povahu majd trvatl aj po ukoneni Zmluvy {napr.
el 14 Wratenie finandnych prostriedkov).

Clanok 4.
Prava a povinnosti Zmluvnych stran

4.1, MV SR/USVRE bude Poskytovatefovi slufby v rozsahu a za podmienck stanovenych touto
Emluvou, Sprievodoom, vietkymi Pravoymi dokumentmi a platnymi a Ginnymi Pravoymi predpismi
Sk a EU poskytovat’

a) finanéné prostriedky (v pripade splnenia podmienky ich opravnenasti wwdavkov) na refundaciu
mzdowych widavkow:

al) OPG,

a2) OP,

a3) AsOP

(bliESie Specifikované v £ 5. tejto Zmluwy);

b} finanéné prostriedky na ostatné vwywdavky formou pausalnej sumy na ostatné wwdavky [blizdie

specifikovane v £l 6. tejto Zmiluvy); -

-

c) metodické riadenie a koordindciu price zamestnancov KC ako aj daliie Einnosti vo vzfahu
k Poskytovatelovi slufby  prostrednictvem  pracovnikoy Marodngho projekiv, najma metodika a
regionalnych koordindtoroy, metodickych materidlov, pravidelnych pracovnych stretnutl a pod.;

d) moZnost dfasti na aktivitdch vzdeldvacieho charakteru a supervizii zamestnancov KC v rozsahu
podla Elanku 5. bod 5.15. tejto Zmiluwy;

e) a daliie v silade so Sprievodcom

Tento prajekt sa realizuje vdaka podpore 2 Eurdpskeho socialneho fondy a Eurdpskeho fondu
regionilneho rozvoja v rémci Operaéného programu Cudské 2droje
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4.2. Poskytovatel sluiby je povinny pofas celej doby trvania tejto Zmluvy spliiat podmienky na
zapojenie sa do NP KS MRK uvedend v Sprievodoovi, najmi viak:

- mat opravnenie poskytoval socidlnu slufbu ,Komunitné centrum” v silade 5 4 244 zdkena o
socidlnych slulbdch, ato ambulantnou formou minimalne na obdobie trvania tejto Zmiluvy .

Spinenie wvietkych podmienck pre zapojenie sa do NP KS MAK uvedenych v Sprievodoovi je
Paskytovatel sluiby povinny vidy na Hadost MV SR/0SVRK preukdzal. Poskytovatel slufby je povinny
bezodkladne po tom o sa dozvie, Je prestal spliat podmisnky na rapojenie sa do NP KS MRK
uvedend v Sprievodcovi, pisomne czndmit toto skutotnost MY SR/USVRE.

&.3. Poskytovatel slufby je povinny:

al v lehotéch uréenjch MV SR/USVRE poskytoval MY SR/USVRK vysvetlenla, informacie,
Dokumentdciu aleba ing drub stéinnast, ktoré MY SR/USVRK povaiuje za potrebne:

bl uchevévat Oftovnd dokumentdciu a ing Dokumentaciu tykajicu sa Projektu min. do 31. 12, 2028,
Tato doba méde byl predifend na zdklade ozndmenia MV SRSUSVRE dorufeného Poskytovatelovi
slufby, kde bude uvedena presnd doba uchovévania Doky mentdcis;

t) bezodkladne informovat MV SR/USVRK o vietkych skutonostiach, ktoré by maohli mat negativny
vplyv na pinenie pavinnosti wyplyvajicich z tejio Emiluny;

d] uzatvdraf zmluvné vetahy v sivislosti s realiziciou predmetu tejta Zmiuvy s tretimi stranami
wyhradne v pisamnej forme, a iba po predchddzajicom preukdzatelnom sihlase My SR/USVRE, ak sa
Zmluvné strany nedohodnd inak;

e] Gftovat o skutofnostiach tykajicich sa Projektu v stlade < bodom 4.4, tohto Elanky Emiluwy;

f| dodriiavafl désledne ustanavenia tejto Zmluvy, Sprievodeu, vietkych Praviyeh dokumentoyv, ako aj
Pravnych predpisov SR a EU.

4.4. Poskytovatel sluzby sa zavizuje dftovat o skutofnastiach tykajicich sa Projektu:

2l na anzlytickych dftoch v éleneni podia jednotlivich projektov aleberw analytickej evidencii
vedene| v technickej farme® v Eleneni podra jednotlivych projektov bez vytverenia analytickych
uttov v Eleneni podla jednatlivich projektoy, ak Gltuje v sustave podvajného Uftovnictva:

b} v détovnych knihdch podfa § 15 zdkona o Gftovnictve so slavnym a Elselnym oznafenim
Projektu v Gftovnych zdpisoch, ak Gftuje v sistave jednoduchéha détovnictva.

Zaznamy v Gttovnictve musia zaberpedit Gdaje na ucely monitorovania pokroku dosiahnutého pri
realizacii Projektu, wivorit zéklad pre narokovanie platieb a ufahéif proces overbvania a kontraly
wydavkowv 2o strany prisiulnych orgénov

Poskytovatel sluiby je povinny uchovdval a ochrafoval Gftovnd doku mentaciu v silade so rakanom
uctovnictve a v lehate uvedenej v bode 4.3 pism. b} tohto Eldnky Zmluwy.

® Pojem technicka farma ie definovany v § 31 ods. 2 pismeno b) zékona €. 43172002 Z. 2 o Gftavnictve v zneni
neskoriich predpisoy,
Tento projekt sa realizuje vi'aka podpore z Eurdpskehs socidineho fondu a Eurdpskeho fondu
regiondineho rozvoja v ramei Operaéného programu Ludske 7d roje
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4.5, Poskytovatel slufby je zodpovedny za presnost, sprdvnost, pravdivost a oplnost wvietkych
infermacii poskytovanych MY SR/USVRE, inak zodpovedd za Skodu spdsobend porudenim lejto

povinnosti v plnom rozsahu. Ustanovenia €. 13 tejto Zmluvy tym nie s dotknuté

4.6. Poskytovatel sluiby wyhlasuje, #2 mu nie s zndme Ziadne akelnasti, ktoré by mohli negativne
ovplyvnit splnenie podmienok na poskytnutie plneni v zmysle tejto Zmluvy.  Poskytovatel sluiby
wyhlasuje, fe wietky wyhlésenia, ktoré poskytol MV SR/USVEK pred uzavretim tefto Zmluwy s
pravdivé a zostdvaji platné pri podpisani tejto Zmluvy v nezmenenej podobe.

4.7. Poskytovatel sluiby sa ravazuje, fe nebude pofadovat na fiadne 7 plneni uvedenych v tejto
Zmiuve dotdciu, prispevok alebo grant ani ind formu pomaoci, ktord by umoénila dvajite financovanie
alebo spolufinancovanie tych istych wydavkov zo zdrojov inych rozpoétowych kapitol Statneho
rozpaftu Slovenske] republiky, Stadtnych fondow, z inyvch werejnyvch zdrojov alebo zdrojov EU. v
pripade porusenia tejlo povinnost sa postupuje podla Eldnku 7, bod 7.2, tajto Zmluwvy.

4.8, Poskytovate! slufby sihlasi so spracovévanim Gdajov tykajicich sa Projektu na Ofely
monitorovania, kontroly, propagacie a hodnotenia Prajektu, prip. OP L& Tym nie si dotknute
osobitné ustanovenia tykajice sa spracovania osobnych ddajov v zmysle 2dkena o ESIF.

4.9. Zmluvné strany sa vzdjomne zavazuji poskytovat si vietku potrebni siinnost na plnenie
ravazkow wwplyvajicich z tejto Zmiuwy.

4,10, Poruienie povinnosti uvedenych v bodoch 4.2, 4.3, 44 3 4.7 tohto Clénku Zmluvy  ako aj
nepravdivost vyhlasenia uvedenéhe v bode 4.6. tohte &édnku Zmluvy sa povaiuje za podstatne
porusenie tejto Zmiuvy.

Elanok 5.
Zamestnanci KC

5.1. MV SR/USVRE mna zaklade tejto Zmluvy za podmienky oprévnenosti wydavkov poskytuje
Poskytovatefovi sluiby financné prostriedky na refundaciv mzdowych vydavkov zamestnancov KC,
a to:

a) OPG,
k) OFa
Ch AsOP,

vio forme transfery, 2 to v sdlade s touto Zmiluvou, Sprievodoom, 5o vietkymi Praunvml dokumentmi

a 5 platnymi a uéinnymi Préavnymi predpismi SR a EL. a -

5.2. Wyika poskytovanych financnych prostriedkov na refundaciuc mzdovych vydavkov zamestnancov
KC {OPG/OP/ASOP), t. |, opravnené vydavky zahfRajl:

hrubli mzdu zamestnancov v sdlade so zdkonom €. 553/2003 Z. z. (v pripade verejného
Paskytovatela slufby) a v sdlade so Zdkonnikom price (v pripade neverejného Poskytovatela sluiby)
& v stlade s ustanovenim bodu 5.4, tohto Clanku Zmiluwy;

prislichajlice povinné odvody zamestnavatela v zmysle platnej legislativy (zdkon o socidlnom
poisteni, zakon o zdravotnom poistenil,

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore 2 Eurdpskeho socidlneho fondu a Eurdpskeho fondu
regiondlneho rozvoja v rdmel Operaéndho programu Cudske zdroje
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Motivainé odmeny, resp. prémie aleboe rézne variabilng zloZky mzdy navia rané napr, na hospoddrske
wysledky, alebo hradené zo socidlneho fondu zamestndvatela nie s povalované za Opravneny

wydavok.

5.3, Skutofnd wyika transferu bude urfend podfa bodu 5.2 tohto Zlanku Zmluvy, v ravislasti od
skutotnej mzdy konkrétneho zamestnanca KC a splnenia podmienck cpravnenosti wydavkoy podla
tejto Zmluvy a Sprievodcu

5.4. Poskytovatel sluzby je povinny pri odmefovani zamestnancoy KC dodriiavat Zakonnilk price
av pripade verejného Poskytovatela sluiby aj zékon £ 553/2003 £. 2., pricom:

a} celkova cena prace (dalejlen ,CCP”) OPG:
I/ nesmie byt nitdia ako 1 290,00 EUR/mesaéne (minimdlna OPG) a sicasne

Ilf  nesmie byf vyisia ake 1572,00 EUR/mesaéne (suma bez garaniného poistenia), resp.
1 575,00 EUR/mesaéne (suma vritane garanéného poistenia) (maximalna CCP OPG).

b) celkovd cena prace OP:
If nesmie byt nitgia ako 1 165,00 EUR/mesaéne (minimdlna CCP OP) a sucasne

I/ nesmie byt wvyESia ake 1 257,00 EUR/mesaine (suma bez garaniného poistania), resp.
1259,00 EUR/mesaéne (suma vrdtane garanéného poistenia) 1259,00 EUR/mesatne
{maximalna CCF OF),

c) celkova cena priace AsOFP:
I/ nesmie byt nitia ako 926,00 EUR/mesaine (minimalna CCP AsOP) a sufasne

I/ nesmie byf vySiia ako 1 034,00 EUR/mesatne (suma bez garanéného poistenia), resp. 1036,00
EUR/mesactne (suma vritane garanéného poistenia) {maximalna CCP AsCP).

5.5. Maximdlna CCP pre vietky pracovné pozicie uvedend v bode 5.4. tohto Elanku Zmiuvy bude
prepofitand kaidoroéne k 1. janudre prisluiného roka sposchom uvedenym v Sprievodoovi. Vysku
indexdcie maximalnej CCP zverejni MV SRUSVRK na svojom webovom sidle. Takto upravend ywwiku
maximalnej CCP MV S&/USVRK gznami Paskytovatefovi slufby, &im sa stava pre Zmluwné stramy
géviznau bez dodatku k tejta Zmluve

5 6. W pripade, 3¢ bude celkova cena price zamestnanca KC nifdia ako minimdlna CCP pre dand
nracovni peziciu, nebude mzdovy wdavok na dotknutého zamestnanca KC povaiovany 23 oprav nerny
v celam rozsabu, a =

5.7. \ pripade, e bude celkovd cena prace zamestnanca KC vyiiia ako maximdlna CCP pre danu
pracovni poziciu, nebude mzdovy wydavok dotknutého zamestnanca KC povaiovany za opravneny
v rezsahu prevyiujicom maximélnu pre dand pracovad poziciu {vratane prislichajicich odvadov)

5.8. Zamestnavatel nesmie navydil mzdu zamestnanca KC iba 7 dovodu prace na aktivitdch
Marodného projektu financovaného z ESIF {napr. rozdielne sadzby odmenovania zamestnancov
financovanych v rémci Narodného projektu a zamestnancov financovanych mima Naradného

Tento projekt sa realizuje vdaka pedpore 7 Eurdpskeho socidlnehe fondu a Eurdpskeho fondu
regianalneho razveja v ramci Operainého programu Cudske zdroje
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projektu). Tym nie je dotknuty bod 5.4, 5.5. a 5.6 tohto Eldnku Zmluvy. V pripade porudenia tejto
povinnosti nebude vwdavok povafovany za opravneny.

5.9, Zmiluvné strany sa dohodli na tom, 3e;

al pofet OPG, na ktorjych MV SRIAUSVAK poskytuje finanéné prostriedky v zmysle tejto Zmluvy je
jeden (1);

k] pofet OP, na ktorych MV SR/USVRK poskytuje finanéné prostriedky v zmysle tejte Zmluvy je
jeden (1);

c) pofet AsOP, na ktarych MYV SR/USVRK poskytuje finanéné prastriedky v zmysle tejta Zmiuvy je
jeden [1}.

5.10. Poskytovatel slufby sa ravazuje zamestndvat/obsadit pracovné miesto OPG/OP/AsOP
[pracovny pomer na ploy pracovny ovdzok) v pofte a za podmienck uréenvoh touto Zmluvou
a Sprievodcom, v lehote do 6 mesiacov odo dfa nadobudnutia dfinnosti tejto Zmluvy. Pracovna
napli OPG/OP/ASOP  musi byt stanovend v solade so Sprievodcom. OPGAORP/ADP  whkondva v
pracovnom case iba finmosti podla pracowvne] ndplne, kbtord je uvedend v Sprievedoovi a podla
pokynov regionalneha koardindtora. Poruienie tychbo povinnosti sa povaluje za podstatng poruienie
tejto Zmiluwy,

5.11. Za zaéatie vykonu £innosti podla tejto Zmluvy sa povaiuje obsadenie pracovnej pozicie OPG a
aspoi jedného daliieho zamestnanca (OP alebo AsOP). 7a zatatie vwwhkonu finnosti u Poskytovatela
slufby, ktory md obsadené pracovné pozicie OPG a aspon jedného daliieho zamestnanca [OP alebo
As50P), tito zamestnanci boli podporeni v ramci Narodneho projektu Kamunitng centra v mestach
a obciach s pritomnostou MRK — |, Fdza 2 spifiaju kvalifikaéné predpoklady uvedens v Sprievadcovi aj
pre tento Projekt, 53 povaiuje nadobudnutie afinnosti tejio Zmiluwy.

Poskytovatel slutby je povinny preobsadit pracovné miesto zamestnanca OPG/OP/ASOP v lehote do
90 dni odo dha uwwolnenia pracovndho miesta, pokial 2a Zmluené strany nedohodnd inak,

Medodrianie lehoty na obsadenie, resp. preabsadenie pracovného miesta, uvedene] v bode 5.10. av
tomto bode Zmluvy, sa povaiuje za podstatné poruienie tejto Zmluvy. v pripade, ak ktejto
skutoénosti (nedodriznie  lehoty na obsadenie, resp. precbsadenie pracovneého miesta) déjde
v disledku objektiviyvch okolmosti, ktoré vznikli bez zavinenia Poskytovatela sluiby, lehota sa
predliuje o Cas trvania tejto okolnosti.

5.12. Poskytovatel slufby je povinny zabezpedit obsadenie pracovného miesta OPG/OP/AsOP v
silade s postupom pri chsadzovani, ake aj pri precbhsadzovani pracovného miesta v pripade jeho
uvalnenia, ktory je uwedeny v Sprievodoovi. Poskytovatel sluiby 58 wyslovre _zavizuje pri
obsadzovanifpreobsadzovani  pracovného miesta OPG/OP/ASOP zabezpedit aplikovanie pravidiel
prefereniného zamestndvania Bdmov, pokial tak bude uwwedené v Sprievodoovi

Vo pripade nedodriania  postupu  stanovendho tymito dokumentmi pri obsadzovani, resp.
precbsadzovani pracovoveh pozicii OPG/OP/ASOP, nebudd wwdavky na dotknubych OPG/OR/ 80P
povafovane za opravnené. Tym nie s0 dotknuté ostatné aprévnenia MV SRIUSVRE v sivislosti s
nedodrianim tohto postupu.

Vydaviky spojené so zamestndvanim a vwkonom prace OPG/OP/ASOP budd Poskytovatelovi sluiby
refundované vo vyike uvedenej v tomic fanku Zmluwy za podmienky wydania pisomnéha schyalenia
vyberu uchadzada na obsadzovand pracovnd poziciu zo strany MV SR/USVRE. Viydavky spajené so

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore 2 Eurdpskeho socidlinehs fondu a Eurdpskeho fondu
regionalneho roavoja v rdmaei Operaéného programu Cudske zdroje
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zamestndvanim OPG/OP/AsOP vynalofené Poskytovatelom slufby pred nadobudnutim dfinnosti
tejte Zmluvy, ani vydavky spojené so zamestnavanim OPG/OP/AsOP, ktorého viber nebal schvdleny,
nie s oprdvnenymi wydavkami, a preto nebudd Poskytovatelovi slulby refundované, Pokial bol vyber
dotknutéha uchddzata schvdleny v ramci Narodneéha projektu Komunitné centrd v mestach a obciach
s pritomnosfos MRK — |, Fdza atento zamestnanec spifa kvalifikaéné predpoklady uvedené v
Sprievodoovi aj pre tento Prajekt, povaiuje sa jeho wiber za schvaleny aj pre tento Projekt.

5.13. Poskytovatel sluiby je povinny zabezpefit poskytovanie dohodnutej socidlnej sluiby  (KC) v
kvalite @ rozsahu stanovenom touto Zmluvou, Sprievodcom, wietkymi Pravnymi dokumentmi,
Pravnymi predpismi SR a EU, v sdlade s polkynmi MY SR/USVRK

5.14. Poskytovatel sluiby sa zavizuje pre wykon price OPG/OP/ASOP zabezpedit vytvorenie
primeranych materidlnych, technickych a erganizaénych pedmienok v silade so Zakonnikam prace,
suvisiacimi praviymi predpismi a Sprievodoom.

5.15. Poskytovatel slufby je povinny umolnit a zabezpedif USast OPG/OP/AsDP:
a) na supervizii (predpokladany rozsah supervizie stanovuje bliziie Sprievodca);

b] na vzdeldvani (predpokladany rozsah vzdeldvania stanovuje blizdie Sprievodcal;
¢) na poradach s regiondlnym koordinatorom;

d} ako aj na aktivitach ostatnych narodnych projektov implementovanych MY SRUSVRK v rozsahu a
za podmienok uvedenych v tejto Zmluve, Sprievodcovi, resp. podfa pokynov regionlneho
woordindtora.

Aktivity uvedené v tomto bode s0 organizované zo strany MY SR/USVRE a Poskytovatel sluiby je
pavinny vysla? dotknutych OPG/OPR/ASOP na tieto aktivity fermou slufobnych ciest (Poskytovatel
sluiby hradi cestowng nahrady zamestnancov v zmysle zikona €. 2B3/2002 Z. z o cestovnych
nahradach v zneni neskoriich predpisov). Miklady na lektorov & vzdelavacie materidly Ufastnikov
vzdeldvania/supervizie hradi MY SR/USVRE. MNedfasf OPG/OP/ASOP na aktivitdch uvedenych v
tomto bode Zmluvy je Poskytovatel slufby povinng ozndmif MY SR/USVRK a oddvodnif, prifom
dévodom nedcasti OPG/OP/AsOP mbke byl len prekiika v praci v zmysle Zikonnika prace {napr. &
141). V pripade, ak Poskytovatel sluZby nezabezpedi GZast OPG/OP/AsOP na aktivitdch uvedenych v
tamto bode v rozsahu uvedenam v Sprievedcovi, MV SRAUSVRE mafe posudit wdavky na dotknutych
zamestnancov za mesiac, v ktoram doila k zisteniu poruienia tejto povinnosti, za neopravneng

MV SR/OSVRE  si wyhradzuje prévo zmeny predpokladaného terminu, rozsahu supervizie,
vedeldvania a inych aktivit v zmysle tohto bodu, pritom Poskytovatefovi sluiby budd dané zmeny
pznamend v primeranom casovom predstihu a Poskytovatel sluiby je povinny tieto zmeny
akceptovat. - ol

Clinok 6.
Financné prostriedky na ostatné vydavky

6.1, MV SR/USVRK na zaklade tejto Zmluvy 7a podmienky opravnenosti wydavkov poskytuje
Poskytovatelovi slufby finanéné prostriedky na ostatné vydavky v pausdlne] wyike uvedens] v bode
6.2. tohto &anku Zmluwy, a to v silade s toute Zmiuvou, Sprievedeom, so vietkymi Pravnymi
dokumentmi 2 s platnymi a déinnymi Pravnymi predpismi SR a EU.

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eurdpskehe secidlneho fondu a Eurdpskeha fondu
regiondlneho rozvoja v ramei Operaéngho programu Ludské zdraje
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6.2. Pauidlna vyika poskytevanych finanénych prostriedkov na astatné wydaviy vo wiike 100,00 EUR
mesaéne, bude poskytnutd Poskytovatelovi sluiby pokial beli splnené podmienky opravnenosti

uvadené v &, 7. bod 7.12. tejto Zmiuvy.

5.3 Paskytovatefl sluiby je povinny wynaloiit finanéné prostriedky podla bedu 6.2 tohto £lanku
Zmluvy len  na Uhradu wydavkov spojenych s pracou, aktivitami a cimmostami s cielovou skupinou
(napr. hralky, vzdelavacie pomdcky, hygienické potreby, Sportove potreby, knihy, material na tvoriveé
aktivity a pod.) alebo na uhradu kanceldrskych potrieb pre wykon prace zamestnancov KC.
Povinnosti Poskytovatela siufby v sdvislosti v poufitim financnych prostriedkov podfa tohto Clanku
Zrnluwy blizdie upravuje Sprievodca.

6.4, Paskytovatel slulby je povinny redlne vynalafit financne prostriedky podfa tohto élanku Zmluwy
najneskor da kanca kalenddrneho roka, pokial sa Zmluvné strany nedahodnd Inak

6.5V pripade, ak bude zistené, e Poskytovatel slufby poudil finantne prostriedky podla tohto
#lanku Zmluvy vrozpore sbodom 6.3, tohto Eénku Zmluvy, je povinny neopravnene poufité
finantné prostriedky wrati!, pekial sa zmluvné strany nedohodni inak. Ma yratenie finanénych
prostriedkov sa primerane poufijd ustancvenia dlanku 14, tefto Zmluvy.

6.5. \ pripade, ak bude zisteng, e Poskytovatel sluiby porudil povinnost uvedend v bode 6.5. tohto
Elanku Zmluvy, je povinny finanéné prostriedky, ktoré nevynalodil, vratit, Na wratenie finaninych
prostriedkov sa primerane poufijo ustanovenia Clanku 14. tejto Zmluvy.

6.7. Poruienie povinnesti uvedenych v bode 6.3 afalebo 6.4, tohto élanku Zmluvy sa povaiuje za
podstatné poruienie tejta Zmluwy.

Clanok 7.
Oprivnenost vydavkov a podmienky poskytovania finanénych prostriedkov

7.1 Zmluvné strany sa dehodli, #e finanéné prostriedky podfa tejto Zmluvy je moiné poskytndt, len ak
si vietky podmienky opravnenosti vydavkov a poskytovania finandnych prostriedkov, uvedand v
tejto Zmluve, Sprievodeovi, Privnych dokumentoch a Pravnych predpisach 58 a EJ, splneneé.

7.2 Opravnenost wydavkov, pedmienky poskytovania finandnych prostriedkoy, podrobny zoznam
povinne predkladanych dekladov a daliie podrobnosti tykajuce sa refundacie  finanénych
prostriedkov 50 blif§ie upravené v Sprievodcovi.

7.3 Zmiluvnd strany sa dohodli, Ze MY su/USVRK bude poskytoval Poskytovatelovi sluiby finanéné
prostriedky na Opravnené wydavky podfa tejto Zmluwy na zdklade “dokladow uvedenych v
Sprievodeovi, formeu transferu spatne spravidla do dvoch kalenddrnych mesiacov nasledujicich po
mesiaci, v ktarom mu Paskytovatel slufby prediodil vietky doklady uvedené v Sprisvodeovi, pokial
nie je ustanovené inak. Vietky doklady je Poskytovate! sluiby povinny prediofif najneskdr do 15
kalenddrnych dni po ukonfeni mesiaca, za ktory si uplatfuje transfer. Predkladanie dokladov
Poskytovatefom slufby podrobnejSie upravuje Sprievodca.

7.4. Poskytovatel sludby uhradi mzdové vydavky v zmysle Zldnku 5. tejto Zmluvy 2 vlastnych zdrojov
a tie mu budd pri jednotlivych transferoch refundované v dojednanej vyike, 2a podmienky ich
opravnenosti, teda refunddcii podliehaju iba wydaviky, ktoré sa mbiu povaioval za Opravnene na
zdklade tejta Zmluvy a Sprievodou.

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurdpskeho socidineho fondu a Eurdpskeho fondu
regicndlneho rozvoja v ramei Operalného programu Ludské zdroje
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7.5 Poskytovatel sluiby whiasuje, fe disponuje dastatkom finanénvch prastriedkoy na to, aby bolo

zabezpedené financovanie mrzdowych wdavkov na zamestnancov, na ktorych MY SR/USVRE

paskytuje fimaniné prostriedky, napr. na preklenutie fasoveho nesdladu medzi wplatou mzdy a

refundaciou Opravnenych wdavkow v zmysle tejto Zmiuwy.

7.6 Finanéné prostriedky budd prevadzané MV SR/USVRE wmene euro na bankowy Giet
Poskytovatela sluiby  wvedeny v zahlavi tejto 2mluvy, Za ded dhrady sa povaiuje datum odpisu
finantnych prostriedkov z 08tu MV SR/USVREK v prospech dftu Poskytovatela sluby,

T.7.W pripade, fe wwdavky ndarokovane Poskytovatelom sluiby za dany kalendarny mesiac nebudd
Opravneng, MV SR/USVRE nevyplati Poskytovatefovi slufby finanéneé prostriedky v zmysle tejlo
Zmiluwy v rozsahu, v akom neboli wdavky Poskytovatela sluiby opravnené. VW pripade, ak napriek
tomu tieto wwdavky boli uhradeng, Poskytovatel sluiby je povinny finantng prostriedky poskyinute
MV SRIUSVRK vratif. Ustanovenia £1. 14. tejto Zmluvy sa pouZiji primerane,

7.8, 2 ddvaody, aby nedodle k duplicite financovania rovnakyoh wwdavkow o toho istéhe subjektu v tom
istom fase, finaniné prostriedky nemdiu vt poskytnuteé Poskytovatelowi sluiby na dhradu tych
wydavkov, na ktoré mu uf bol poskytnuty prispevok z verejnych zdrojov alebo zdrojov ESIF. W pripade,
g jej napriek tomu  boli poskytnuté, Poskytovatel slufby je povinny  wratit finanéné prostriedky
poskytnuté My SR/USVEK. Ustanovenia &. 14. Zmiuvy sa poulijd primerane.

7.9, Imluvng strany sa dohodli, e vwdavky na mzdové niklady na OPG/OP/ASDP narokované
Poskytovatelfom slufby budd zo strany MY SR/USVRK za dany mesiac uhradené formou transferu v
sulade s podmienkami Zmiluwy a Sprievodou v pripade, ak:

al Wykon finnosti podla tejto Z2miluvy zadal v zmysle €L 5 bod 5.11. tejto Zmluwvy;

bl Poskytovatel sluiby zabezpefowval poskytovanie socidlne) slufby KT wadlade so zakonom
oosocidlnych sluibdch, s toute Zmluvou asprievodcom a  Lobo skutodnost preukdzal dokladmi
uvedenymi v Sprievodoovi;

c} vykon prace zamestnancov KC bol v silade so zdkonom o socidlnych sluzbdch, s toute Zmluvou
& sprievodoom, £0 2a aktudlny mesiac potvrdil regionalny koordinator;

d} Poskytovatel slulby v danom mesiaci splfial podmienky na zapojenie sa do Projektu uvedené
v Aprievodoow;

&) celkova cena prace jev sdlade s clankom 5. bod 5.4 tejto Zmiuvy;

fl mzda zamestnanca KC ako aj povinné odvody zamestnavatefa boli za dany kalendarmy mesiac
shutodne Poskytovatelom sluZby uhradend;

-,

g} MV SR/USVRE schvalil wwber uchadzada o pracovni poziciu OPG/OR/ASOP;

h} tieto wydavky boli skutodéne wnalofené v sdlade s touto EZmluvou, Sprievodoom & Pravnymi
predpismi 5R;

i) 50 v sdlade s principmi hospoddrnosti, efektivnosti, 0finnosti a déelnosti;

jl 50 identifikovatelné, preukazateing a si dolofené Octovnymi dokladmi, ktoré si riadne evidovang
u Poskytovatela sluiby v shlade s touto Zmluvou, Sprievedcom a Pravnymi predpismi SR,

Tento projekt sa realizuje vdaka podpare z Eurdpskeho socizlneho fondu a Furdpskeho fondu
regiondlneho rozvaja v ramci Operaéného programu Fudske zdroje
_._.l. 1w} !_
14



B MINISTERSTVO ELROFSS Lnils OPERACNY PROGRAM
*-!' = WRILITEA, weibley los ’
SLOVEMSKE] REPUBLIKY el dy e TR 2 LUDSKE ZDROJE

k] su spinené vietky daliie podmienky opravnenasti wydavkov uvedené v tejto Zmluve (napr. £l 5.
tejto Zmiuvy), Sprievadcovi, Pravnych dokumentoch a Prawvnych predpisoch 5R a EL.

7.10. Vydavky narokované Poskytovatelom sluiby na mzdove naklady na OPG/OP/AsOP za dany
mesiac nebudd uznané za oprivnené a nebudd Poskytovatelovi sluiby uhradene, ak:

al nebola splnend alebo preukazand ktordkolvek z podmienck uvedenych v bode 7.9, tohta Elinku
Zmilunny;

b) zamestnanec  KC wykondval v pracovnom fase v danom mesiac iné Cinnaosti, ktaré sa netykaju
wykonu innasti financovanych v ramei Projektu;

c) zamestnanec KC sa zocastnil v pracovnom case tkolenia/vzdeldvaniafsupervizie, ktoré nie je
organizované MY SR/USVRK, bez predchddzajiceho sohlasu MY SRUSVRE;

d) nastane iny dévod uvedeny v tejto Zmluve alebo Sprievodeovi ako dévod na neuhradenie transferu
a/alebo neoprdvnenost wydavkov, alebo tento déved wyplynie 2z platnych a Géinnych Prawnych
predpisov SR a EU.

7.11. MV SR/USVRE neposkytne finanéné prostriedky na refundaciu mzdowjch wydavkov ani za
jedného zamestnanca Poskytovatela slufby, ako ani pauddinu sumu na ostatné wydavky za cely
kalendarny mesiac, ak skutofny wwkon éinnosti KC, resp. poskytovanie socialne] sluiby nebolo
zabezpetené ani jednym zamestnancom KC v sdlade s Elankom 8. bod &.2. tejto Zmluvy, pakial nie je
v Sprievadcovi uvedeng inak.

7.12. Zmluvné strany sa dohadli, ¥e pauldlna suma na ostatné vydavky podla Elanku b. tejto Zmluvy
je viazand na opravnenost mzdowych wydavkow zamestnancafov KC, a preto bude 2o strany MV
SR/USVRK za dany mesiac uhradend formou transferu v sdlade s podmienkami Zmluwy a Sprisvadou v
pripade, ak:

a) Poskytovatel sluiby splnil v danom mesiaci podmienky uvedend v tejto Zmiuve (najmd bod 7.9
tohto Eldnky Zmluvy) aSprievodeovi pre dhradu mezdowvych ndkladov aspof na jedného
zamestnanca KC;

b} st splnené wietky daliie podmienky opravnenosti vydavkow uvedend v tefto Imluve,
sprievodcovi, Pravnych dokumentoch a Pravnych predpisoch SR 2 EL.

7.13. Poskytovatel slufby je povinny zabezpefif, aby boli finanine prostriedky  wyplatené
Poskytovatelovi slufby vo forme pauddlnej sumy na ostatné vydavky, skutotne vynalofend/pouiité
Poskytovatelom sluiby:

a) wyluéne na ufel uvedeny v Eldnku 6. bod 6.3 tejto Zmluwy v lehote uvedehe] v Efdmku 6. bod 6.4,
tejta Zmiluvy;

b} v stlade s principmi hospodérnost], efektivnosti, ufinnosti a Glelnosti;

c) tak, aby tieto widavky boli identifikovatelng, preukdzatelné a doloiané Gltovnymi dokladmi, ktoré
s0 riadne evidované u Poskytovatela slufby v sdlade s touto Zmluveu, Sprievodcom a Frawmymi
predpismi 5R;

7.14. V pripade, ak zo strany Poskytovatel sluiby dajde k porufeniv povinnosti uvedenych v bode
7.13. tohto &lanku Zmluvy, povaiuje sa to za podstatné porudenie tejto Zmluvy a Poskytovatel

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu a Europskeho fondu
regiondlneho rozvaja v rdmci Operadného programu Ludske zdroje
www esf.eov. sk
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slufby Je povinny vrdtif finanéne prostriedky v silade s Eldnkom 6. hod 6.6. a6.7, a flankom 14,
tejto Zmluvy.

Clinok 8.
Realizdcia Einnosti KC

B.1. Poskviovatel sluzby sa zavizuje dodriiavat ustanavenia Zmluwy tak, aby bol whkon Sinnost]
2amestnancov KC realizovany riadne, v silade s jej podmienkami a pocmienkami uréenymi
sprievodcom. Poskytovatel slulby je povinny zabezpecoval poskytovanie socidlne] slufby KC g

ocbornou starastlivasfou, v sulade stouto Zmluvou a Sprievadcom, vietkymi Pravnymi dokumentmi,
Pravnymi predpismi SR a EU, a v silade pokynmi a metodickymi usmerneniami My SR/USVRE.

8.2. Poskytovatel slufby je povinny zabezpefit poskytovanie socidlng) slufby KC v zmysle tejta
Zmluvy pocas stanovenych otvaracich nodin v silade so Sprievedeam. Pritomnost zamestnancay K
potas olvaracich hedin upra vuje blifdie Sprievodea.

8.3, Poskytovatel sluiby je povinny  predkladat v silade so Sorievodcom a realizova? pldn &nnosti
KC.

3.4, Poskytovatel slufby je povinny paskytnif bezodplatne priestary KC pre potreby aktivit, ktore
majl mimariadny wwznam pre rozvej komunity v silade s podmienkami uvedenymi v Sprievodcovi.

B.5. Poskytovatel sluby sa zavizuje wyiverit pre zamestnancov KC na wykon ich finnosti primerang
materidine, technické 2 organizaéng podmienky v sdlade so Zakonnikom prace, resp. inymi Préveymi
predpismi SR, s touts Zmiuvou 2 Sprievodoom

8.6, Poskytovatel sluiby sa zavdzuje zabezpedit spolupracu Zamestnancov KC s regiondlnymi
koordinatormi zamastn anymi MY SRYUSVRE 3 plné refpektovanie pa kynov a metodickych usmerneni
regicnalnych koordindtorev zamestnancami KC. Poskytovatel sluiby sa Tevdzuje zabezpadil vedenie
dokumentdcie pri wikane dinngsti zame stnancov KC v sdlade so Sprievadcom.

8.7. Porufenie povinnosti uvedenych v tomta Elanku Zmluvy sa povaluje 7a podstatng poruianie
tejta Zmluwy, 2

Cldnok 9.
Kontrola kvality poskytovania socidlnej sluzby

4.1, Paskytovatel slufby zndia plnd rodpovednost za riadne vykonavanie Einnasti podla tejto Zmluvy
v sulade s fldnkom 8. bod &.1. hez ohladu na oscbu, orostrednictvom klare] realizaciy tychto Sinnost|
vwkondva, P S

9.2, Poskytovatel sluiby  zodpoveds za odstranenie zistenych nedostatkov pri realizacii Sinnosti
podla tejto Zmluvy.

2.3, Zmluvng strany sa dahodli, 7e v pripade, ak Poskytovatel slufby po dobu dihdiv ako 6§ mesiacoy
nebude zabezpefoval Einnasti v rmysle svajich povinnost] podia tejio Zmiuvy a Sprievodeu
v dohodnutej kvalite a rozsahu, povafuje sa to za podstatng porulenie tejto Emluny,

9.4. V pripade posddenia vwkonu finnost] famestnancov KC ako nedostatodnéhe alsho v pripade
posidenia  paskytovania socidlnej slufby KC ako nedostatocnéhao (nzima ak je wykon finnost
famestnancov KC alebo poskytovanie socialne) sluiby  KC v rozpoare so sakonom o socidlnych

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu a Furg psxeho fondu

regiondlneha rozvoja v ramei Operacnéha programu [udsks zelraje
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slufbach. s touto Zmluvou alebo Sprievodeom alebe népravné opatrenia uloiené v silade so
Sprievodeom neball v stanovene] lehate spineng), je MV SR /USVRK opravneny:

a) neuhradit transfer za mzdové wydavky na dotknutéhoftych zamestnancafov (v pripade, ak sa
nedostatofny vwkon tyka Einnosti konkrétneho zamestnanca KCJ;

b} neuhradit transfer za mzdové vydavky na vietkych zamestnancov anl pausalnu sumu na astatng
wydavky |v pripade, ak sa je poskytovanie socidlne] sluiby KC Poskylovatelom sluzby posudend ako
nedostatodng);

¢} v pripade, e sa preukafe opakovany nedastatong wwkon Zinnesti padfa tejto Zmiuvy navrhnot iné
rieenie, a to najma vwmenu konkrétneha zamestnanca, resp. ukenéenie tejto Zmluvy dohodou;

d) mimoriadne ukonéit Zmluvu v silade s élankom 13. bod 13.1. pism. b2) v spojeni s bodom 39.3.
tohto clanku Zmiuvy.

Ustanovenie bodu 9.3, tohto Elanku Zmiuvy tym nie je dotknuté,

5.5, Zmluvné strany sa dohodli, fe MV SRUSVRK bude prostredrictvomn poverenych zamestnancov
{regionalnych koordindtorov) hodnotif kvalitu wwkondvanych éinnosti podfa tejto Zmluvy v lehotéch,
rozsahu a sphsobom  uvedenym v Sprievedcovi.  Regiondlni keordindtori kaidy mesiac wypracujl
Spravu regiondlneho koordindtora k postdeniu kvality wwkondvanych Einnesti (dalej len Sprava®) a
kantrolny zoznam k wykonu Sinnosti OPG/OP/AsOP (dalej len  Kontrolny zoznam”). Tieto dekumenty
s sifastou podkladoy pre dhradu finanénych prostriedkov za obdobie posudzovaného kalendarneho
Mesiaca.

O stanovisku prisluiného regiondinehs koordindtora, ktoré by mohlo viest k posideniu vydavkov ako
neopravnenych, MY SR/USVRE pisormne informuje Poskytovatefa sluiby; informacia obsahuje
dévody, prefo prisluiny regiondlny koordindter posudzuje wykon Einnosti ake nedestatofny, V
infarmacii mafe MV SR/USVRK pofadovaf predlofenie konkrétnych ddkazov o vykone alebo o
splneni napravnych opatreni Poskytovatefom slufby, Od doruéenia tohto stanoviska regionzlneho
koordinatora  obsiahnutého v Kantralnom  zogname & Sprave MV SR,-"L'.IS‘.-'RH neposkytne
Poskytovatelovi sluiby fiadne finaniné prostriedky na wydaviy, ktoré boli alebo by mohli byt na
zaklade stanoviska regiondlneho koordindtora za konkrétny kalendarny mesiac postdend ako
NEapravinens,

Paskytovatel slufby mode zaslaf wyjadrenie (odvolanie) k stanovisku regiondlnsho koordindtora do 7
pracovnych dnf odo dfa doruéenia informacie. Rozpor medzi stanoviskom regionalnehe keordinatora
a wyjadrenim (odvolanim sa) Poskytovatela sluiby posddi MV SR/USVRE, ktory pre tento Gfel urdl
kontrolnd skupinu {Elenom kontrolnej skupiny je vidy aj zdstupca Sprostredkovatelského orgdnul,
ktora v pripade potreby wykeond hibkovi kontrolu u Poskytovatelfa sluiby; WMV SR/USVRK bude
nasledne Poskytovatela sluioy informovaf o wsledku hibkove] kontroly.

9.6. V pripade, fe sa preukdle opakovany nedostatofny wykon éinnosti podla tejto Zmiuvy, maie MV
SR/USVRE navrhndfl Poskytovatefovi slufby niektoré z apatreni uvedenych v bode 9.4, pism. c tohto
Elanku Zmluvy (ustanovenie bodu 9.4. pism. d) tahto £lanke Zmluvy tym nie je dotknuté). Mavrh
uvedeny v bode 9.4 pism. ¢] tohto &ldnku Zmiuvy dorudi MV SRIUSVRE Poskytovatefovi sluiby
pisomne, pricom Poskytovatel slulby mébie ndwrh pisomne prijaf alebo odmietnut do 30
kalendarnych dni ode dia dorufenia ndvrhe. Ak Poskytovatel sluzby nawrh MV SR/USVRE uvedeny
v bode 9.4. pism. ¢} tohte €ldnku Zmluvy cdmietne, alebo sa knemu newyjadr, MV SR/USVRK
nebude uhradzat transfer za vykon price dotknutého/ftych zamestnanca/ov. Ustanovenie cl. 13. bod
13,2, pism. d) tejto Zmluvy tym nie je dotknuté
Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurdpskeho socidlneho fandu a Eurdpskeho fondu
regiondlneho rezvaja v rdmel Operafného programu Ludské zdroje
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Clénok 10.
Kemunikacia zmluvnych strdn, dorufovanie a poditanie lehdt

10.1. Zmluvné strany sa dohodli, e ich vzdjomné zaviEznéd komunikdcia sivisiaca s touto Zmluvau
bude prebiehat pisomnou formou {prostrednictvom doparudéene] zésielky, prostrednictvom kuriéra
alebo osobnym deruCenim zasielky do podatefne Zmluvnej strany). Ustanovenie badu 10.3. tohto
clanku Zmluvy tym nie je dothknuté.

10.2. Zmluvne strany sa dehodli, 2 v pripade, ak si Zmluvnd strana neprevezme zdsielku zasieland
deporucenou postou a ulofend na poite, za defl dorufenia zasielky sa bude povaiovat ded vritenia
nedorutene] zasielky, aj ked sa adresat o absahu ulofene| zésielky nedozvedel.

10.3. Vzdjemnd komunikdcia Zmluvnych strdn stvisiaca s touto Zmluvey, ak nepéjde o  ukonfenie
Zmluvy, zmeny Imiuvy, alebo iné (kony tykajdee sa dispozicie s touto Zmiuvou, alebo o predkladanie
dokumentov  tykajicich sa preukazovania splnenia podmienok pre poskytnutie finanénych
prostriedkov v smysle tejto Zmluvy, méle prebiehaf aj v elektronickej forme prostrednictvom e-
mailove] sprivy (dalej len ,e-mail”}, prifom Zmluvné strany si na tento Gfel vzdjomne ozndmia e-
mailové adresy kontaktnych oséb pre 2dvaznd komunikaciu.

Zasielky corucované elektronicky budd pavaiované za dorufené momentam, kedy bude elektronicks
sprava k dispozicii, pristupnd v elektronickej schranke Zmluvne] strany, ktord je adresitom, teda
mementam, kedy Zmluvnej strane, klord je odosielatelom, je dorufené potvrdenie o dspeinom
dorufeni zasielky v elektronicke] forme; ak nie je objektivne z technickych dévodov maoiné nastavit
automatické potvrdenie o dspeinom doruéeni zasielky, je zdsielka dorufovani elektronicky
povalovand za dorufend momentom odoslania elektronicke] spravy Zmluvnou stranou, ak druhé
Zmluvna strana nedostala automatickd informéciu o nedarufeni elektranicke] spravy.

Tym nie je dotknutd moZnost kemunikdcie Zmluvmjch strin cez Ustredny portal WErejnej spravy
podla zakona €. 305/2013 Z. 2. o elektronicke] podobe wkonu poscbnosti orgdnov ve rejnej macia o
rmene a doplneni niektorych zdkanov (z4kon o e-Governmente) v zneni neskordich predpiscv.

€lanok 11.
Kontrolafaudit

11.1. Kentrola wwkanu Sinnosti v zmysle tejto Zmluvy sa realizuje najmé prostrednictvom hodnoteni,
sprav a kontrel, realizovanych poverenymi zamestnancami MY SR/OSVRE v stlade s touto Zmluvou
a Sprievodoom, o ES

11.2. Predmet Zmluvy sa realizuje v ramcl OP LZ, na zaklade Rozhodnutia o schvdleni Ziadasti o
poskytnutie nendvratnéha finanéného prispevku pre Projekt, a preto sa Poskytovatel slulby zavazuje,
ze umolni vykon kontrohy/auditu zo strany oprdvnenych osab na wwkon kentroly/auditu v zmysle
prisluinych Pravnych predpisov SR a EU

11.3. Opravrens osoby na vykon kontroly/auditu si najmé:
a) MV SR/USVRE a nim poverené osoby
b} Poskytovatel NFP & nim poverené osoby
¢} Utvar vndtorného audity Riadiaceho alebo Sprostredkovatefského orgdnu a nimi poverens
asoby
Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore 2 Eurdpskehe socidineho fondu a Eurdpskeho fondu
regionalneho rozvoja v rdmci Operaéného programu Ludské zdraje
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d) Majpeyiii kontrolny drad 58, nim poverend osoby
e} Organ auditu, jeho spolupracujice orgdny (Urad viddneho auditu) a osoby poverensg na vykan
kontroly/auditu
f} Splnomacneni zéastupcovia Eurdpske) komizsie a Eurdpskeho dvora auditoroy
g) Orgdn zabezpetujici ochranu finanénych zdujmov EU
h) ceoby prizvané oregdnmi uvedenymi v pism. a) aZ g) v sulade s prisluinymi Pravnymi predpismi
SRaEU.

11.4. Poskytovatel slufby je povinny:

a) umoinit wwkon kontrolyfauditu 2o strany oprdvnenych osdb na wykon kontroly/auditu
uvedenych v bode 11.3, tohte fldnku Zmluvy v zmysle prisludnych Pravnych predpisov SR a FU,

b] podrobit sa kontrolnwm dkenom, ktoré budd realizované v zmysle prisluinych Praveych
predpisov SR a EU na to opravnenymi csobami uvedenymi v bode 11.3. tohto Elanku Zmiuvy;

c) zabezpedit pritomnost osdb zodpovednych za realizdciu Einnosti v rdmci Projektu v zmysle tejto
Zmiluvy, wytvoril primerané podmienky na riadne a vfasné vykonanie kontroly/auditu, zdriat
sa konania, ktord by mohlo ahrozit zatatie alebo riadny priebeh vykonu kontroly/auditu a plnit
vietky povinnosti, ktoré mu wypljvajl z Préviych predpisov SR aEQ v siwislosti
& kontrolou/auditom;

d) véas poskytovat opravnenym osobdm uvedenym v bode 11.3 tohto élanku Zmluvy nimi fiadané
infarmacie, spristupfovat im Gétovné knihy, finanéné doklady a ostatnd Dokumentaciu;

g} uchovavatl Dokumentaciu a ddaje sdvisiace s realizaciou tejto Zmiluwy po dobu urfend v £ 4
bod 4.3 pism. b) tejto Zmiluwy.

11.5. Opravnend osoby na vwkon kontroly/auditu maZu vwkonat kontralufaudit v zmysle tohto lanku
Emluvy kedykolvek odo dia Gdinnosti tejto Zmiluvy do konca lehoty uvedenej v £ 4 bod 4.3 pism. b)
Zmluny

116, Poskytovatel sluiby je povinny  prijat opatrenia na ndprava  nedostatkov  zistenvch
kentroloufauditem a zaslat na vedomie pisomnd spravu o spineni opatreni vidy aj MV SR/USVRE,

Clinok 12,
Zmena Zmluvy

12.1. Zmluvu je moing menif alebo dopliaf len na zéklade vzdjomne] dohogy oboch Zmiuvnych
stran, pricom akekalvek zmeny & doplnenia musia byt wkonang vo forme pisomnéha, ofislovangho
a podpisaného dodatku k tejto Zmluve, pokial v Zmluve nie je uvedenég inak,

12.2, Poskytovatel sluiby je povinny ozndamit MV SR/USVRE vietky zmeny a skutofnosti, Ktoré majl
voplyw alebo sdwisia 5 plnenim tejto Zmiluwy alebo sa akymkolvek spdsobom tejio 2mluvy tykajd alebo
mbiu tykat, a to aj v pripade, ak md Poskytovatel slufby &o i len pochybnost o dodriiavani svojich
zdavazkow wplywajlcich z tejto Zmiluvy, bezodkladne od ich veniku. Zmluvné strany ndsledne prerokujd
dalfie moZnost a spdsoby plnenia predmetu a 0felu tejta Zmluvy.

12.3. Zmluvné strany sa dohodli a suhlasia, 7e v pripade, ak dajde k zmene Sprievodcuy a tato zmena
sa nedotkne textu Zmluvy, MV SRUSVRE zverejni nové znenie Sprievadcou na svojom webovom sidle

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore 2 Eurdpskeho socidlinehe fondu a Eurdpskeho fondu
regiondlneho rozvoja v rdmel Operadného programu Cudskeé zdroje
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a upovedomi Poskytovatela sluiby o zmena. Zverejnenim Sprievodeu v silade s tymto bodom sa
aktudlne znenie Sprievodeu stdve pre Poskytovatela slufby zaviznym.

124 Imluvné strany sa dohodli, Ze v pripade ak Paskytovatel sluiby nebude sihlasit sa zmenou
pocla bodu 12.3 tohto Elanku Zmluvy, e povinny do 7 pracevnych dni pisomne upovedomit MV
SR/USVRK o svojom nestihlase: inak sa ma za to, ¥ so zmenou suhlasi.

12.5 Zmluvné strany sa dohodli a suhlasia, ¥e v pripade, ak déjde k zmene Sprievodcu a této zmena sa
dotkne textu Zmluvy, MV SR/USVRE uvereini nové nenie Sprievodey na svajich internetovyeh
strankach, upovedomi Paskytovatels slufby o zmene a zaroved zaile Poskytovatelovi sluiby ndvrh
dodatku k Zmluve. Poskytovatel sluiby je pavinny do 15 dni od doruéenia ndvrhu dodatku prijaf
alebo odmietnul navrh dodatku k tejto Zmiuve, Za prijatie ndvrhu dodatku sa povaiuje dorufenis
podpisaného dodatku k Zmluve Poskytovatelom slulby na MY SR/USVRE,

12.6. Zmluvné strany sa dohodli, fe v pripade, ak dajde kinym okalnostiam wyFadujicim si zmenu
lefto Zmiuvy, MV SR/USVRE o tejto skutofnosti upovedomi Poskytovatelz  slufby zaslanim
pisomného dedatku, ktorého obsahom bude navrhovana zmena. Poskytovatel sluiby je povinny do
30 dni od derudenia ndvrhu dodatku prijaf alebo cdmistnut ndvrh dodatku k tejto Zmluve. Za prijatie
névrhu dodatky  sa pova fuje dorucenie podpisanéha dodatku & Zmiuve Po skvtovatelom sluiby na
MV SRAUSVRE,

Clinok 13,
Ukonéenie Zmluvy
13.1. Tato Zmluva méfe byt ukanfend:
al riadne, t. |. uplynutim doby, na ktord bela uzavrets, padfa £lanku 3 bod 3.2 tejto Zmluvy:

b} mimariadne, 3 to:

bl} pisomnou dohadou Zmluvnych stran:

b2) pisomnym odstdpenim od Zmiuvy v pripade podstatného porudenia Zmluwvy;

b3} pisomnou wpovedou 2o strany MV SR/USVRK s wpovednou dobou dva (2} mesiace,
ktora zadina plyndf prwm diiom mesiaca nasledujiceho po mesiaci, v ktorom bola
vypoved dorufens Poskytovatelovi slulby, a to z ddvodov uvedenych v bode 13.2 tohto
clanku Zmluvy.

13.2. Dévodmi pre vypoved Zmluvy zo strany MV SR/USVREK si:

a)  mimariadne ukonfenie Projektu zo strany Poskytovatefa NFP z dévedov uvedenych w
Rozhodnuti o schvdleni fiadosti o poskytnutie MFP;

o} pripad, ak Poskytovatel slufby nebude sohlasif so zmenau Sprievodeu uvedenou v Eldnku 12,
bod 12.3 Zmiuwvy;

£} pripad, ak Poskytovatel sluzby neprijme navrh dodatku k tejto Zmiuve podfa Clanku 12, bod
12.5. alebo 12.5. tejto Zmluvy, pripadne sa k ndvrhu dodatky v lehote uvedenej v tychto
bodoch newyjadr;

Tenta projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurdpskehe socidineha fanduy 3 Eurdpskehao fondu
regionalneho rozvoja v rdmei Operaéného programu Ludske rdroje
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d) pripad, zk Poskytovatel sluiby neprijme navrh podfa Zlanku 9. bod 9.6. tejto Zmluwy v lehote
tam uvedenej: pripadne sa k ndwrhu v lehote uvedense] v tomto bode navyjadri;

e] pripad, ak Poskytovatel sluiby prestane spiﬁat' podmienky na zapojenie sa do Projektu
uvedené v Sprievodcovi.

13.3. Poruenie Zmluvy sa povaluje za podstatné, ak strana porusujica Zmluvu vedela v fase
uzavretiz Zmiuvy alebo v tomto fase bolo rozumné predvidat s prihliadnutim na Gfel Zmluvy, ktory
wyplynul z jej cbsahu alebo z okolnosti, za ktorych bola Zmluva uzavretd, fe druha Imluvnd strana
nebude maf zdujem na plneni povinnosti pri takom parufenl Zmluvy. Ak spineniu pavinnosti
Zmluvnej strany brani ckolnost vyludujuca rodpovednost, nepovaiuje sa to za podstatne porudenie
bejto Zmiluwy.

13.4. Za podstatné porufenie Zmluvy zo strany Poskytovatefa sluiby sa povaiuje:

a) poruienie podmienak na poskytovanie financnych prostriedkov vyplyvajlcich z tejto Zmluvy,
sprievodey, inych Pravnych dokumentov aleba Pravnych predpisoy SR a EU;

b) nepredkladanie dokumentov potrebnych k posideniu opravnenosti vydavkov alebo prevadu
finanénych prostriedkov po dobu dihdiu ako tri po sebe nasledujice mesiace;

¢ preukizané poruienie Pravnych predpisov SR a EU v rdmi realizacie Cnnosti podfa tejto Zmiuvy
Paskytovatefom slufby alebo osobami, které pre Po skytovatela sluzby tieto Zinnosti wykoravajl;

d) porusenie povinnosti vyplyvajucich z vecnej alebo £asovej realizacie Cinnosti podla clanku 5. tejto
Zmluvy, ktoré ma podstatny vphyv na desiahnutie uéelu tejto Zmiluwy;

g) zastavenie alebo prerufenie (na dobu dihdiu ako tri mesiace] realizicie finnosti podla tejto Zmluvy
7 neopodstatnenych divodov na strane Poskytovatelz sluiby bez piso mnéha sthlasu MY SR/USVYRE

f) paskytnutie nepravdivych afalebo zavadzajicich infarmdcil, resp. neposkytovanie informacii
riadne a vEas v silade s podmienkami Zmiuvy 2o strany Poskytovatefa sluby;

gl vyhlisenie konkurzu na majetok Poskytovatela slufby alebo zavedenie nidtene] sprawvy riad
Poskytovatelom sluiby, ak je Poskytovatelfom sluiby obec;

h] wykonanie takého ukenu 2o strany Poskytovatela sluiby, na kiory je potrebny predchddzajici
pisamny§ sGhlas MY SRYUSVRE, ak suhlas nebol udeleny;

i} iné okolnosti uvedend ako podstatné porusenie tejto Zmluvy v emysle tejio Zmluvy [Elanok 1. bod
1.3, flénok 4. bod 4.10., Elinok 5. bod 5.11., £lanok 6. bod 6.7, Eldnok 7. bod 7.14, Eldnck 8. had 8.7,
tldnck 2, bod 9.3.). LI T O

135 Na strane MV SE/USVRK sa za okolnost wiuéujicu zodpovednast povaiuje aj omedkanie s
noskytovanim finanénych prostriedkov  Poskytovatelovi sluzoy 2 dévadu uzatvorenia 5tatne]
pakladnice, 7 divodu pozastavenia platieb MV SR/USVRK zo strany Certifikatného organu,
Riadiaceho crganu pre Operadny program Ludske zdroje, iného kontralného orgénu alebo Eurdpske]
komisie pripadne ind objektivna skutofnost, v dosledku ktorej nebudd MY SR/USVRE poskytnute
finanéné prostriediy na financovanie aktivit v rdmci Narodného projektu.

13.6. Ddstipenie od Zmluvy je Glinné diom darufenia pisom ného oznamenia o odstipeni od Zmluwy
druhej Zmluvne] strane, Odstdpenim od Zmluvy 2anikajl vietky prdva a povinnosti Zmluvnych stran 2
tejto Zmluvy. Prava a povinnosti Zmluvnych strdn pri odstipeni od Zmluvy sa riadia prislugnymi

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurdpskeho socidineho fondu 2 Eurdpskeho fondu
regionalneho rozvoja v ramci Operalného programu (udske zdraje
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ustanoveniami Obchodného zdkonnika. Odstdpenie od Zmluvy sa netyka naroku na nahrady Ekody

veniknute] porusenim tejio Zmluvy, ani tych zmivveych ustancveni, ktoré podfa Clénku 3. body 3.3

tejto Zmluvy maju trvat aj po ukondeni Zmluwy,

13.7. V pripade mimariadneho ukondeniz Zmluvy z dévodov na strane Poskytovatela sluiby, je
Poskytovatel sluiby povinny vratit finanéne prostriedky poskytnuté vo forme transferov za celé
cbdobie trvania Zmiuwy, pokial je v dasledku toho vritenie tychto finanénych prostriedioy
poiadované od MV SR/USVRK Poskytovatelom NEP.

Clanok 14.
Vratenie finanénych prostriedkoy

14.1. V pripade, ak bude zistens, je Paskylovatel slufby ziskal finanéne prostriedky v rozpore s touto
Zmluvou, so Sprievadcom, s Praviymi dokumentmi, s Pravnymi predpismi SR a £, alebo ich Ziskal
neopravnene, nezdkanne aleha v nadmerne] wyike alebo omylom, alebo v inych pripadoch
uvedenych v tejto Zmluve, 5p rievodcovi, v Pravnych do kumentoch, alebo v Pravnych predpisach SR
s EQ (dale] len ,neaprivaene ziskané finanéné prostriedky”), je Poskytovatel sluZby povinny tieto
finantna prostriedky wratld, a to v lehote do 30 dnij odo dfa dorucenia WWIVY na zaplatenie, na Ofet
urceny MV SR/USVRK. Prava MV SR/USVRK na ndhradu Tkody tym nie je dotknute.

14.2. V pripade, ak Paskytovatel slufby neuskutofni v stanovenej lehote vritenie finanénych
prastriedkav, MV SR/USVRK pozastavi dalije platby a prijme opatrenia zamerang na ziskanie dlinej
sumy ol uplatneni dostupnych pravnych prostriedkov, Ndklady na ukony zamerané na ziskanie
necpravnene ziskanych fina nirych prostriedkov s na farchu Poskylovatela slufhy,

14.3. Poskytovatel sluiby je pavinny  vrdtit poskytnuté finanena prostriediy aj v pripade, ak na
zaklade wysledkoy kontroly wykonanej na to oprdvnenym arganom u MV SR/USVRE ako prijimatela
MFF, budd identifikovans necpravnend  wydavky, v désledky toho budd uplatiované wydavky
kratend, priom dévod na kratenie wdavkov bude na strane Poskytovatela sluiby ako opravnendha
uiivatela. Poskytovater slufby je povinny wratit poskyinuté finanfneé prostriedky aj v pripade, ak
bude MV SR/USVRE ako prijimatel MFF povinny vratit finanené prostriedky 2 NEP, prifom dovod na
vratenie finanénych prostriedkov bude na strane Poskytovatela sluiby ako opravnenéhe uFivatels.
Ustanovenie bodu 14.2 tohto élanky Zmluvy 53 pre tieto pripa dy paufiji primerane.

Elanok 15,

Informovanie a komunikdcia = | =
15.1. Zmluvné strany s povinng aktivne pésabit v prospech rverejfiovania informacii tykajdcich sa
realizicie Projektu a jeho financovania z prostriedkov ESIF a z prostriedkoy Statneho rozpodiu 3R,

15.2. Paskytovatel slufby je povinmy  poskytnif siinnost My SR/USVRE pri uplatAovani pravidiel
infarmavania a komunikdcie v ramei Projektu v razsahu uvedenom v sprievadcovi a jeho prilohdch.

15.3. Poskytovatel sluiby suhlasi so zverejfovanim infarmacii o implementacii Projektu v akejkalvek
forme a v akychkolvek médidch v silade 50 zakonom o ochrane aschrych Gd ajov,

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eurdpskeho sacialneho fondu a Eurd pskeno fondu
regionalneho rozvoja v rimei Operacného programu Cudsks 7o raje
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Clanok 16.
Zaveredné ustanovenia

16.1. Zmluvné strany sa dohodli, e pofas celej doby trvania 2dvdzkov sa zmluvny vefah, vzdjomne
prava, povinnosti a naroky vzniknuté na zaklade alebo v sdvislosti so Zmluvou sa riadia touto
Zmluvou, Sprievodcom v aktudlnom zneni, Pravnymi dokumentmi, ako aj Praviymi predpismi SR a
EL.

16.2. V pripade, Ie pofas platnosti a Uginnasti Zmluvy déjde k zmens Pravnych predpisov SR a EU,
resp. ingho pre Géely Zmluvy rezhadného Pravneho dokumenty, Zmluvné strany sa zavizujl odo dia
nadobudnutia ich platnosti a Ofinnosti pastupeval podfa platného 3 dfinného pravneho predpisu,
resp. iného rozhodného Pravneho dokumentu. Venik pravaych wefzhov, ake aj ndroky z nich
veniknuté pred nadcbudnutim Ofinnosti zmeny sa viak posudzuji podlfa doterajdieho znenia, ak
nebude ustanovend inak. Ak sa azkékolvek ustanovenie Zmluvy stane neplatnym v ddsledku jeho
rozporu § Pravnymi predpismi SR a EU, nespdsobd to neplatnest celej Zmluvy. Zmluvné strany sa
zavazuji bezodkladne vzajomnou dohodou nahradit neplatné zmluvne ustanovenie novym platrym
ustanovenim tak, aby zostal zachovany Ofel Zmluvy a obsah jednotlivych ustanoven! Zmluwy. W
pripade, ie pri zmene Pravnych predpisov 53R a EU, resp. razhodrych Pravnyeh dokumentov bude
ktorakolek zo Zmluvnych strén povafovatl za Ofelné upravit Zmluvu, zavdrujl sa Zmluvng strany
bezodkladne uzatvorif dodatok k Zmluve v rozsahu zosdladenia s platnymi Pravaymi predpismi 5R a
EU, resp. inym rozhodnym Pravnym dokumentom.

16.3. Paskytovatel slufby je povinny bezodkladne oznamif MV SR/USVRE zmenu alebo doplnenie
osab opravnenych konal v jeho mene a dorudit MV SR/USVRK podpisové vzory tychto osdb a v
pripade zmeny alebo doplnenia zastupcu aj pisomné plnomocenstve. V pripade zmeny zastupcu je
Poskytovatel sluiby povinny dorucit MV SR/USVRE aj odveolanie alebo wypoved plnomocenstva
predchadzajuceho dstupcu.

16.4, Vietky spory, ktoré wvzniknd z tejto Zmluvy, vratane sporov a je) platnest, wklad alebo
ukonéenie su Zmluvné strany povinné prednastne riedit najma v zmysle Pravnych predpisov 5R a EU,
formou vzajemnych zmierovacich rokovani. V' pripade, #e sa vzajomne spory Imluvnych stran
vzniknuté v sivislosti s plnenim zavidzkov podfa Zmiuvy alebo v sivislosti s fiou nevyriedia, Zmluvne
strany sa dohodli a sohlasia, fe vietky spory vzniknuté zo Zmluvy, vratane sporov o jej platnost,
wyklad zleba ukonfenie, budd riefené na miestne a vecne prisluinom side Slovenske] republiky
podfa pravneho poriadku Slovenske| republiky.

16.5. Vzmysle § 401 Obchodného zakonnika v zneni neskorSich predpisov, Paskytovatel slulby
wyhlasuje, e predliuje premigaciv dobu na pripadné ndroky MV SR/USVRK tykajile 'sa (a) vrdtenia
poskytnutych finanénych prostriedkov podfa tejto Zmluvy alebe (b) kritenia finaninych prostriedkov,
a to na 10 rokov od doby, kedy premicacia doba zacala plynudt po prey raz.

16.6. Prati akejkolvek pohfadivke Poskytovatela sluiby vafi MV SRJUSVRE veniknute] z akéhokolvek
pravneho dévodu je Poskytovatel slufby opravneny zapoditat akukolfvek svoju pohfadavku len
dohodou Zmluvnych stran.

16.7. Pohfaddvka MV SR/USVRE miofe by! rapofitani voéi pohfadavke Poskytovatela slufby
pisomnou  dohodou o zapoditani pohlfadévok Stdtu vsdlade s § 8 zdkona £ 374/2014 £ 2. o
pohfaddvkach §titu a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

Tento projekt sa realizuje vifaka podpore z Furdpskeho socidineho fondu 2 Eurapskeho fondu
regiondlneho rozvoja v rémci Operaéneho programu Cudskeé zdroje
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16.8. Tato Zmluva je wyhotovend v troch (3} rovnopisoch, pricom po podplse Zmluvy dostang
Paskytovatel slufby jeden (1) rovnopis a dva(2) rovnopisy dostane MY SR/USVRE. \ pripade sporu sa
bude postupovat podia rovnopisu ulofeného na MV SR/USVRE.

16.9. Zmluvné strany, kaids za seba, wyhlasujl, #e si text tejto Zmiuvy riadne a dasledne preditali, jej
ohsahu 2 praviym Géinkom 2 nej vyplyvajicich porozumeli, ich zmluvné prejavy si dostatolne jasne,
urcité a zrozumitelng, podpisujice asoby si oprévnené k podpisu tejto Zmluvy a na znak sihlasu ju

podpisali.

Za MV SR/USVRK
Ing. Ondrej Varacka

generlny tajomnik slufobného Gradu Ministerstvavndtra Slovenskej republiky fl
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Tents projekt sa realizuje vdaka podpore 7 Eurdpskeho socidineho fondu a Eurdpskeho fondu
regionaineho rozvoja v ramci Operaéného programu Ludske zdroje
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